
COMUNE DI CITTADELLA
TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE  DI  MAGGIO    2022

A B C D E

SETTORE  FERIE %_PRESENZA

1° SETTORE 220 190 30 10 86,364 13,636 4,545 9,091 90,909

2° SETTORE 382 345 37 24 90,314 9,686 6,283 3,403 96,597

3°SETTORE 396 364 32 28 91,919 8,081 7,071 1,01 98,99

4° SETTORE 352 313 39 32 88,92 11,08 9,091 1,989 98,011

STAFF 372 328 44 20 88,172 11,828 5,376 6,452 93,548

POLIZIA MUNICIPALE 257 200 57 24 77,821 22,179 9,339 12,84 87,16

                      nelle colonne (A) e (B) sono presenti tutti i giorni di assenza a qualsiasi tito lo verificatosi (ferie, malattia,maternità, aspetta tiva, permessi, ecc.)

                      i tassi di assenza e presenza  indicati nelle colonne (D) ed (E) sono calcolati n on considerando le assenze dovute a ferie

GIORNI 
LAVORATIVI

GIORNI 
PRESENZA

ASSENZE 
TOTALI

%_ASSENZA 
TOTALE

%_ASSENZA 
FERIE

%_ASS_ESCLUSE 
FERIE (D=B-C)

%_PRESENZA 
(E=A+C)

NB:      -         la rilevazione comprende il pers onale dirigente, il personale a tempo indeterminato  dalla cat. A alla D ed il personale a tempo determ inato.


